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Az egyesiilet alapszabalya az alabbi modositasokkal keriilt elfogadasra a szervezet legfébb
szerve altal — annak érdekében, hogy a szervezet megfeleljen a 2013. évi V. tv., a Polgari
Torvénykdnyv és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogéllasrol. valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tiamogatasarol rendelkez6 2011. évi CLXXV. torvény /Ectv./ €s mas jogsza-
balyok hatalyos — kételezé6 — rendelkezéseinek. 4 jelen modositas valtozdsai dolt betiivel a
torolt részek athuzassal vannak jelolve, - egységes szerkezetben az alapszabaly meg nem
valtoztatott részeivel.

I. Az Egyesiilet neve: Budapesti Varosvédo Egyestilet
roviditett neve: BVE

Idegen nyelvii elnevezés: Town Protection Association of Budapest

. 5

I1.

o

Az Egyesiilet székhelye: 1126 Budapest, Boszorményi ut 13. fszt.4.
Az Egyesiilet miikdési teriilete: Budapest f6varos

1. Az Egyesiilet miikodési formaija: az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogallasrol, vala-
mint a civil szervezetek miik6désérol és tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény
alapjan létrejovo; tartos cél folyamatos megvaldsitasara 1étrehozott, kézcélu egyesiilet.

IV. Az Egyesiilet jogi személy.

Az Egyesiilet olyan 6nkormanyzattal rendelkez6, kézhaszat, tartds kozérdekll célu tar-
sadalmi szervezet, amely tagjainak dnkéntes tarsulasaval jott 1étre €s tagjai érdekeit kép-
viselve, demokratikusan elfogadott alapszabalya szerint miikodik.

V. Az Egyesiilet bélyegzdje: Kor alakd, rajta Pallasz Athéné szobrdnak abraja, a pajzson
beliil a févaros cimerével, kérben

L, BUDAPESTI VAROSVEDO EGYESULET * 1983 *” sz6veggel.
Az Egyesiilet logéja: Az egyesiilet bélyegzdjén levd Pallasz Athéné szobranak 4braja.

A logo hasznalatara jogosultak kore:

- az Egyesiilet vezetd tisztségvisel6i és a Titkar hivatalos levelezésiik fejlécén, valamint
az egyesiileti tisztségiiket feltiintet névjegyiikon,

- az Elndkség altal jovahagyott formédban, helyi és szakmai csoportok vezet6i e tiszisé-
giikh6z kapcsolddo iigyviteliik soran hasznalt nyomtatott, irott és elektronikus leve-
lezésiik fejlécén, tovabba egyesiileti tisztségiiket feltiinteté névjegyilikon.

VI. Az Egyesiilet célja és feladatai:

1. K6zcélu tevékenység folytatdsa a kdrnyezetvédelem, a kulturdlis orokség és a miemlékek
mego6vasa érdekében, amely kiilondsen a nevelés, ismeretterjesztés, kulturalis teveékenység
kulturalis 6rokség megdvasa, a milemlékvédelem €s a komyezetvédelem teriiletét €rinti.

2. A fovaros torténelmi, épitészeti, természeti értékei feltarasanak, gyarapitisanak €s |m:g(’w,ét-\H
sanak elésegitése. /
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3. Budapest szépitése, polgarainak — és kiilondsen az ifjusdgnak — a varos szeretetére neve-
1ése, a polgarok bevonasa a fejlesztési elképzelések, tervek megvitatasaba és megvaldsitasaba.

4. Szervezd és 6nkéntes munka az egyéni és kozosségi erOk osszefogasa érdekében.

5. A kornyezet- és természetvédelmi szempontok érvényesitésének eldsegitése.

6. Az Egyesiilet tevékenységérol rendszeres tajékoztatast ad irott és elektronikus sajtoban.

Az Egyesiilet - fenti céljai megvaldsitdsaban érdekében - kiilénosen a kovetkez6 feladatokat
vEégzi:

* Kezdeményezi az illetékes dnkormanyzati szerveknél épiiletek, miitargyak és tartozékai,
varosképi elemek, szobrok és mas értékek feltjitasat, potlasat, karbantartasat.

* Az illetékes szervek felkérése alapjan elésegiti, illetbleg szervezi tagjai és masok kézremi-
kodését a felujitasra keriild objektumok helyreallitidsanal.

* Segiti a kiildnleges felkésziiltséget igényl6 feltarasi, feldjitasi, karbantartasi és javitasi mun-
kakra a tervezoi, kivitelezdi kapacitds biztositasat.

* Segiti a felgjitott épitmények és miitargyak megovasat.

* K6zremiikodik a jelenleg miemléki védettség alatt nem 4llo, de varosesztétikai, ipartdrténe-
ti, mivészettorténeti vagy egyéb szempontbdl jelentds, megdrzésre érdemes értékek, épiiletek,

azok diszit6elemei, tartozékai, kozteriileti miitargyak és a fovaros irott és ifratlan hagyomanya-
inak felkutatasaban és megdrzésében.

* Az illetékes foévarosi vagy keriileti szervek felkérése vagy sajat kezdeményezése alapjan
véleményi a varosrendezési terveket; a bedpitési, szandlasi, atépitési €s bontasi terveket; a
varosrész-rehabilitaciok, sortatarozasok, teriiletbeépitések terveit; a kozlekedésfejlesztési ter-
veket; a parkositasi illetve kiemelt zold teriileteket érint6 terveket.

* Kezdeményezi a tevékenységével kapcsolatos kidllitdsok szervezését, illetve abban kozre-
mukdodik.

* Tevékenységéhez kapcsolodo kiadoi tevékenységet végez.

* Kezdeményezi kitiintetés adomanyozasat a févarosért végzett kiemelkedo tdrsadalmi tevé-
kenység elismerésére.

* Eldadasokat szervez, illetve el6addkat biztosit kiilonboz6 forumokon az Egyesiilet céljainak
megfeleld feladatok, témék népszertiisitésére, polgarok ilyen célokra torténd megnyerésére.

* Védi és gyarapitja a fovaros zoldteriileti értékeit.
* Nyilvanos kozéleti, varospolitikai tevékenységet folytat.

Az Egyesiilet fentickben részletezett tevékenységeirdl, mikodésérol / szolgaltatasairol, vala-
mint utébbiak hozzaférhet6ségérdl rendszeres tajékoztatdst ad az interncten, az Egyesiilet
honlapjan: www.varosvedo.hu

Elektronikus kapcsolattartasi cim: budapestivarosvedo@gmail.com

9. Az Egyesiilet tagjai és szervei utjan fejti ki tevékenységét. Az Egyesiilet orsziagos vagy
helyi politikai tevékenységet nem folytat, a partok befolyasatol fliggetleniil miikodik, partok-
tol timogatast nem fogad el és azoknak valamint szervezeteinek erkolesi és anyagi tdmogatast
nem nyujt. Orszaggyilési képviseloi-, megyei jogu varos képvisel6 testiiletébe, valamint Eu-
ropa Parlament tagjanak jelSltet nem allit, valamint polgarmestert nem jeldl, és erkolcsi-
anyagi tamogatast azoknak nem nyujt.

VII. Tagsagi viszony keletkezése és megsziinése
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1. Tagsagi viszony keletkezése: Az Egyesiilet tagjava valik az a szervezet és az a legalabb
korlatozottan cselekvoképes, a koziigyek gyakorlasatol el nem tiltott személy, aki belépési
nyilatkozatot ir ala, melyben az Egyesiilet alapszabéalyaban foglaltakat elfogadja, és akivel
szemben nem éllapithaté meg Gsszeférhetetlenség. A tagsagi viszony iranti kérelmet, illetve a
kitoltott és alairt belépési nyilatkozatot irasban kell a Titkarhoz benyujtani.

A tagsagi viszony a belépési nyilatkozatnak az Elnokség err6l szo6l6 dontése napjan keletke-
zik, feltéve, hogy a Titkar elbterjesztése alapjan az Eln6kség a belépést nem utasitja vissza. A
visszautasitds csak irasban érvényes. A visszautasitast legkésébb az elndkségi hatarozathoza-
talt kévetd 15. napon a visszautasitottnak személyesen at kell adni vagy részére postai uton,
az atvétel visszaigazolasara alkalmas médon kell megkiildeni.

1.1. Az Egyesiilet tagja elnevezés alatt rendes tagot kell érteni.

2. Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja: az Egyesiilet tiszteletbeli tagjava vélik az a kozéleti, mivé-
szeti, tudomanyos vagy egyéb, a fovaros érdekében végzett kiemelkedden jelentds tevékeny-
séget végzb személy vagy szervezet, akinek jel6lését az Elnckség javaslata alapjan a Kiildott-
gy(ilés rendes szavazati rendje szerint elfogadja. A tiszteletbeli tagot helyi vagy szakmai cso-
portba — mindenekel6tt sajat kivansaganak megfeleléen — a Titkér osztja be. Nem lehet az
Egyesiilet tiszteletbeli tagja, akinek rendes tagsagat jogszabaly vagy az Alapszabaly kizarja.

2.1. A tiszteletbeli tagok az egyesiilet szerveinek iilésein tandcskozasi joggal részt vehetnek,
de szavazati joguk nincs és egyestileti tisztségre nem valaszthatok

3. Az Egyesiilet partol6 tagja lehet az Egyesiilet miikddését tAmogatd személy vagy szervezet,
aki erre iranyulo szandékat az Egyesiiletnek bejelenti és az Elnokség javaslata alapjan a Kiil-
dottgytilés rendes szavazati rendje szerint elfogadja.

3.1. A partolé tagok az egyesiilet szerveinek ilésein tandcskozasi joggal részt vehetnek, de
szavazati joguk nincs és egyesiileti tisztségre nem vélaszthatok. A partolo tag kotelezettsége a
vallalt vagyoni hozzajarulas megfizetése.

4. Minden rendes egyesiileti tag tagja lehet a helyi vagy szakmai csoportnak. A kivant csopor-
tot a tag belépéskor vagy ezen alapszabdly hatalybalépését kovetd 30 napon beliil jeldli meg.
Ha a tag ezt nem teszi, annak a csoportnak valik tagjava, amelyikben 4llando lakdhelye (szék-
helye) van. A csoport-valtast a tag a volt és az 0j csoport vezetdjénél 15 napon beliil kiteles
bejelenteni.

5. A tagségi viszony megsziinése: A tagsagi viszony megsziinik:

a. atag kilépésével,

b. atag kizarasaval,

c.a természetes személy tag halalaval vagy a tagként nyilvantartott szervezet
megszlinésével.

6. Az Elnokség kezdeményezi annak a tagnak a kizardsat, egyben annak a tagsagat felfiig-
gesztheti, akinek a titkér altal kikiildott irdsbeli fizetési felszolitas ellenére 2 évi tagdijhatralé-
ka gytilt 6ssze, az Egyesiilet tevékenységét €s célkitlizéseit aktiv magatartasival veszélyezteti,
akivel szemben Osszeférhetetlenségi ok all fenn, vagy aki az Alapszabaly rendelkezéseit su-

nek hataskore, errdl dontést rendes hatarozathozatali rendje szerint hoz.

6.1. A kizarasrol hatarozatot csak azt kovetGen hozhat a Kiildottgytilés, hogy a kizarni kivant
tagot a kizaras jogkdvetkezményeire a részére postai uton, ajanlott, tértivevényes formaban
valé megkiildéssel kétszer felhivta az egyesiilet képviseletre jogosult tisztségviselGje. /o

/
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VIIL. A tagok jogai és kitelezettségei
1. Az Egyesiilet tagjai jogosultak:

a. az Egyesiilet és szervei munkajaban részt venni, hozzajarulni az Alapszabalyban meg-
hatarozott célok és feladatok teljesitéséhez,

b. az Egyesiilet szerveinek iilésén megjelenni, ott szavazati jogukkal élni, barmely, az
Egyesiilet munkajat segitd, birald, a napirend kiegészitésére sz6l6 javaslatot az Elnok-
ség vagy a Kiildottgytilés el€ terjeszteni.

2. Az Egyesiilet tagjai kotelesek:

a. az Alapszabalyban foglaltakat megtartani,

b. az Egyesiilet szervei és tisztségvisel6i altal hozott hatdrozatokat €s dontéseket végre-
hajtani, illetéleg végrehajtasukat eldsegiteni,

c. atagdijat rendszeresen fizetni.

3. A tag jogosult az Egyesiilet irataiba betekinteni, arr6l kérésére és koltségére masolatot kell
kiadni.

4. A szervezetben tevékenykedd maganszemélyek és jogi személyiséggel rendelkezd tagok
éves tagdijanak osszegérdl a Kiildsttgytilés dont. A tagdij dsszegét, megfizetésének madjat és
hataridejét a szervezet honlapjan is kozzéteszi. A tagdij befizetésének hatarideje minden év
marcius 15-e. A tagdij az Egyesiilet bankszamlajara illetve az egyesiilet hazipénztardba a Tit-
karsagon személyesen bevételi bizonylat ellenében fizethetd be.

5. Az Elndkség a tagdij-fizetés kotelezettsége aldl a tag irasbeli kérésére eseti vagy allandé
jelleggel, avagy a jovore nézve vagy visszamendlegesen felmentést adhat, azt mérsékelheti, a
befizetett tagdij azonban nem kovetelhetd vissza.

6. Az Egyesiilet alapito tagja és e cim viselésére jogosult az a személy, aki az szervezet meg-
alakulasahoz kapcsolodd els6 Alapszabaly megalkotasaban részt vett €s azt alairta.

IX. Tajékoztatas, nyilvanossag

1. A vezet6 testiiletek hatdrozatairol nyilvantartast kell vezetni (Hatarozatok Téra), melynek
tartalmaznia kell a vezetd szervek dontéseinek tartalmat, hatalyat, idejét, valamint a hataroza-
tok meghozatalat timogatd, illetve ellenz6, valamint a tartézkodast jelz6 szavazatok szamara-
nyat.

2. A Hatarozatok Tara, valamint az Egyesiilet miikddésével kapcsolatos mas iratok és besza-
moléi kozlések mindenki szamara hozzaférhetéek és nyilvanosak, e fejezet 4. pontjaban meg-
hatarozott napokon és idéintervallumban.

3. Az Egyesiilet a Kiildsttgytilés, az Elnokség és a Feliigyel6 Bizottsag dontéseit, hatarozatait,
tovabba a beszamoloi kozléseket a helyi és szakmai csoportok vezetdivel és az érintettekkel
irasban kozli és az Egyesiilet internetes honlapjan is kézzéteszi.

4. Az Egyesiilet mikddésével kapcsolatos iratokba — elézetes idépont egyeztetést kdvetden
— az Egyesiilet székhelyén, munkanapokon 09.00 oratél 15.00 oraig lehet betekintheti, arrol
a sajat koltségére masolatot késziteni.

5. Az Egyesiilet milkodése, szolgaltatdsai igénybevételének modja nyilvanos. Az Egyesiilet
honlapjan Keresztiil gondoskodik arrél, hogy tagjai és az Egyestileten kiviili személyek és
szervezetek megismerhessék szolgaltatasait, igénybevételik modjat. '\
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X. Az Egyesiilet szervei és vezeto tisztségviseloi

1. Az Egvesiilet szervei:

a. helyi és szakmai csoportok €s azok kozgyiilései,
b. Kiildottgytilés,

¢. Elndkség,

d. Feliigyel6 Bizottsag,

2. Az Egvesiilet tisztsépviseldi:

a. az Egyesiilet vezet6 tisztségviseldi: az Egyesiilet elnoke, az Egyesiilet alelnokei és az
Egyesiilet elnéksége, mint figyvezetd szerv,
b. az Egyesiilet tisztségviseldje: az Egyesiilet titkara.

2.1. Az Egyesiilet a jelen Alapszabaly-modositassal létrehozza: az ,,Egyestilet Tiszteletbeli
Elnoke" és az ,.Egyesiilet Orokos Tiszteletbeli Elnoke" tisztségeket. E tisztségekre az a sze-
mély valaszhaté meg, akit az Elnokség erre vonatkoz6 ajanlasa alapjén a szabdlyszertien §sz-
szehivott, hatirozatképes Kiildottgytilés rendes szavazati rendje szerint megszavaz.

A 2018. augusztus 23. napjan hozott 2018.aug. 23./11. szamu Kildéttgyiilési Hatdrozat alap-
jan: ,, Egyesiilet Orékos Tiszteletbeli Elnoke" Rdday Mihdly.

3. A helyi és szakmai csoportok

3.1. A helyi és szakmai csoportok févarosi keriiletenként vagy szakmai szempontok szerint
teriileti hovatartozasra tekintet nélkiil szervezOdnek. A helyi és szakmai csoportok 1étrejotté-
hez az Elnokség elbzetes jovahagyasa és erre vonatkozd hatarozata sziikséges.

3.2. A helyi és szakmai csoportok feladata, hogy kozvetitsék a tagok felé az Egyesiilet céljait,
feladatkit{izéseit, szolgaltatasait és a tagokat folyamatosan bevonjak a célok elérésébe, teve-
kenységek folyamataba.

3.3. A helyi és szakmai csoportok kozgytilései: A kézgyiilés hatarozatképes, ha a csoporthoz
tartozo tagok legalabb fele + egy tag jelen van. Minden tagot egy szavazat illet. Szavazni csak
nyiltan lehet. A kozgytilés hatarozatait a szavazati joggal rendelkezd, jelenlévd tagok egysze-
rli tobbségének, azaz 50%-a+1 {6 nyilt szavazataval hozza meg.

3.3.1. A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az: akivel szemben a jelen Alapszabaly XII.
Osszeférhetetlenségi szabalyok 3. pontjaban meghatirozott kizaré okok valamelyike fennall.

3.4. A helyi és szakmai csoportok kézgytilései évente legalabb egyszer, de legalabb annyiszor
tiléseznek, ahanyszor a Kiildéttgytilés.

3.5. A helyi vagy szakmai csoport kozgytilése a megalakulasat kovetd 30 napon beliil aégy 6t
évre megvalasztja a csoport vezetdjét. A helyi vagy szakmai csoport jogosult rendes hataro-
zathozatali rendjével megszavazott, legalabb 1 f6 Kiildottet delegalni, aki az egyesiilet Kiil-
dottgytilésében a csoportot képviseli. 4 helyi vagy szakmai csoport jogosult minden 40 f5 tag
utdan + 1 f6 kiildottet delegdlni.

3.6. A helyi és szakmai csoportok kozgytiléseit annak vezetdje irasban hivja egybe a Kildo#-
syilds- Kozgyiilés idopontja eldtti legalabb 8. napra 5 napos 1d6kdz betartasaval-

’ ey

A megismételt kozgyiilést hatdrozatképtelenség esetén az azt kovetd 3 napon tul, de 15 napon
beliil valtozatlan napirenddel ismét ossze kell hivni.

A megismételt kozgyiilés helyét, iddpontjat és az eredetivel megegyez6 napirendjét az eredeti /'\
meghivoban kételez6 meghatarozni. { )

\
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3.7. A helyi és szakmai csoport kozgytilése dont sajat ligykorébe tartozé kérdésekrél, vala-
mint az Egyesiilet Kiildottgytilésének napirendjéhez a Kiildott altal képviselendé allaspontrol.

3.8. A helyi és szakmai kozgytilés ligykorébe tartozik mindazon helyi kérdés, amit az Alap-
szabaly mas szerv ligykorébe nem sorol.

3.9. A helyi és szakmai csoport 6nallé gazdalkodast nem folytathat, 6ndllé bevételei nem le-
hetnek — azonban amennyiben bevételre tesz szert, annak Osszege az Egyesiilet kozponti
szamlajara kertil befizetésre, vagy atutalasra, és annak a csoport részére torténd felhasznalasi
modjarol az Einokség dont. a csoport részletes kérésére.

3.10. A helyi és szakmai csoport kozgytilése a Kiildottgytilés éltal elhatdrozottak érdekében
meghatdrozza sajat feladatait. A Kiildottgyilésen a delegalt egy f6 Kiildott Gtjan, azon kiviil
kozvetleniil az Elnokség felé javaslatot tesz tiszteletbeli és partolo tag felvételére, tag kizara-
sara, célok és feladatok kitlizésére, pénziigyi, elszamolasi kérdésekre, tisztségviselok megva-
lasztasara, feleldsségre vondsara, a titkar felfliggesztésére, a vezetd tisztségviselokkel szem-
beni igényérvényesitésre, beszamoltatasukra, az Alapszabdly médositasdra, valamint az Egye-
siilet megsziintetésére.

4. A Kiilddttgyiilés

1. A Kiildottgytilés az Egyesiilet legfobb dontéshozo szerve. Barmely az Egyesiilet egészének
miikodését, tevékenységét érintd kérdésben hatarozhat. A Kiildsttgytlés a helyi és szakmai
csoportok 4ltal delegalt kiildsttek 6sszességébdl, az Elnskség tagjaibol és a Feliigyel6 Bizott-
sag tagjaibal all.

2. A Kiildétigytilésen minden Kiildottnek, valamint az Elnokség tagjainak és a Feliigyel6 Bi-
zottsag tagjainak egy-egy szavazata van.

2.1. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az: akivel szemben a jelen alapszabaly XII.
Osszeférhetetlenségi szabalyok 3. pontjaban meghatarozott kizaré okok valamelyike fennall.

3. A Kiildéttgyilés évente legalabb egyszer iilésezik (évi rendes Kiildottgytilés), az Elnokség
altal kikiild6tt meghivoban meghatarozott idében és helyen.

A szamviteli beszamolé elfogaddsa miatt az egyesiilet rendes Kiildsttgyiilését évente majus
15-ig ossze kell hivni. Két+ donevilés e - -hengph
Aie:

4. A Kiildottgytilést a napirend, az id6pont és a helyszin meghatdrozasaval kell Osszehivni,
Hatirozatképtelenség esetén, a hatdrozatképtelen kiildottgyiilést kovetd 3 napon tili, de 15
napon beliili idépontra vdltozatlan napirenddel kell ismét ésszehivni.

A megismételt Kiildottgyiilés helyét, iddpontjat és az eredetivel megegyezd napirendjét az ere-
deti meghivoban kitelezé meghatdrozni

Az ugyanazon napirenddel 6sszehivott megismételt Kiildsttgytilést idépontjanak kozlésével
az egyesiilet honlapjan valé kozzététellel, valamint elektronikus levélben, a tudomasulvételt
visszaigazolhat6 modon valo elkiildéssel — az Elngkség erre vonatkozo dontése alapjan — az
elndk hivja ossze, a Kiildottgyiilés idopontjat megelézden legalabb nyolc nappal torténé kiér-
tesitéssel. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakorékben allaspontjukat kialakithassak.

5. A meghivé igazolhato kézbesitését6l szamitott 3 napon beliil a tagok az Egyesiilet elnoké-
t6l a napirend kiegészitését kérhetik a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének
targyaban az elnok jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont,
vagy azt elutasitja, a Kiildsttgyiilés a napirend elfogadasarél szol6 hatarozat meghozatal?i\
megeldzoen kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban. (
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6. A dontéshozo szerv iilésén a szabélyszeriien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhato
hatérozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld
kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul. Nem tarthatdé meg a Kiildsttgy(lés, ha
barmely szavazdsra jogosultat elmulasztottak meghivni. Ha a kiild6tt személye nem ismert, az
egyesiileti Kiildottgyiilésre sz6l6 meghivot a helyi és szakmai csoport vezetdjéhez, ennek is-
meretlensége esetén barmely csoportbeli taghoz kell intézni.

7. A Kiildottgytilést az Elnokség elndke, tavollétében a Feliigyeld Bizottsag elndke vezeti.
Akadalyoztatasuk vagy tavollétiik esetén a Kiildottgyiilés levezetd elndke az éltalanos vagy a
szakmai alelnok. A Kiildottgytilésrdl jegyzokonyv késziil-

8. A Kiildottgyiilésen a jelenlévé kiildéttek csak személyesen szavazhatnak. A Kiildsttgyilés
hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezok legalabb fele plusz egy tag jelen van.

A Szavazatijoggal rendelkezdket, - akaddlyoél‘atds esetén — Meghatalmazds alapjan jelolt
személy képviselheli.

9. A Kuldottgyules ulesel a szervezet tag]al a meghlvottak és az erdekeltek részére nyllvano-
Sak =. =Yal=} - » - L l n L 15 -

A személyi kérdésekben az érintett nem szavazhat.

10. A Kiildottgy(ilés, ha az alapszabaly masként nem rendelkezik, hatdrozatait a kiildéttgytilé-
sen szavazati joggal rendelkez6 személyek (X.4.2.) 50%-a+1 {6 nyilt szavazatdval hozza meg.

- Az 5.000.000 (6tmillio) Ft feletti kotelezettségvallalasrol valo dontéshez a hatarozat-
képes kiildsttgytilésen jelenlévok 2/3-0s szavazati tobbsége sziikséges.

- Az egyesiilet alapszabalyanak modositasahoz, az egyesiilet céljanak modositasahoz, €s
az egyesiilet megsz(inésérdl, vagy mas egyesiilettel valé egyesiilésérdl szolo kiil-
dottgytilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd jelenlévd tagok haromnegyedes
sz0tObbséggel hozott hatarozata sziikséges.

11. A Kiildottgviilés kizardlagos dontési jogkorei:

- elnok, alelnokok, elnokségi tagok valamint a FEB-elndk és -tagok) megvdlaszidsa és
visszahivdsa, '

- az, Egyesiilet Tiszteletbeli Elnoke", és az ,, Egyesiilet Orokos Tiszteletbeli Elnoke”
megvalasztasa

- az Elnokség, a Feliigyelo Bizottsag €s a titkar beszamoldjanak elfogadasa,

- az Alapszabély modositasa,

- az éves koltségvetés elfogadasa,

- az éves beszamol¢ elfogadasa,

]ﬁ 17 I3 r]

- az egyesiileti tagok és az egyesiilet szervei /tisztségviseloi/ kozott keletkezett vitak el-

biralasa,
- vezet0 tisztségviselokkel szembeni igé

L=

inditvanyozdsa, és ennek lefolytatdsa

- tagdij Osszegének és befizetése m(')djénak, esedékességének megallapitasa,
- a meghirdetett napirend megvaltoztatasa, kiegészitése
- tag kizarasa,
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- tiszteletbeli tag felvétele,
- 5.000.000.- (6tmillio) Ft feletti k6telezettségvallalas.,
- az Egyesiilet jogutédlassal vagy jogutdd nélkiili megsziinésének elhatarozéasa.

A kiildott:

Kiildott az Egyesiilet helyi vagy szakmai csoportjanak tagja. Amennyiben a helyi vagy szak-
mai csoport tagja egyben az Egyesiilet Elnokségének is tagja, a csoport kozgyilésének az 6
személyétdl kiilonb6z6 mas személyt kell delegalnia a Kiildotigytilésre. A kiildott a Kiildott-
gylilésen csak a nevére kiallitott megbizolevél bemutatasa utan vehet részt. A megbizodlevelet
a helyi vagy a szakmai csoport vezetGje latja el igazold alairasaval. A Kiildottgytilésben felha-
talmazasa korében rendelkezik napirend kiegészitési-javaslati, tandcskozasi és szavazati jog-
gal. A kiildott mandatuma egy évre szol.

5. Az Elniokség

5.1. Az Elnokség +5-¢tizendty 9 (kilenc)tagu, tagja csak egyesiileti tag lehet. Tagjai: elndk, két
alelngk, elnskségi tagok. Ugyrendjét maga allapitja meg. Az ligyrendet és annak modositasat
a kovetkez6 Kiildottgytilés fogadja el, rendes hatarozathozatalt rendje szerint. Az Elnokség
elnokét, két alelnokét és az elndkség tagjait a Kiildottgyllés valasztja meg, nyilt szavazassal,
rendes hatarozathozatali rendje szerint. Az Elnokség tagjainak mandatuma négy ot évre szol.
Az elndk és az elndkségi tagok visszahivasara csak a Kiildsttgyiilés jogosult. A ciklus kézben
megvdlasztott elnok és alelnokok és elnokségi tagok megbizdsa — a kozgyiilés erre vo-
natkozo dontése értelmében — a ciklusbol még hatralévé idore is szolhat.

5.2. Az Egyesiilet Elnokségének, mint az egyesiilet ligyvezetésének feladatai a-Polgari Tor-
vénykonyv V. 3:80. és 3:81 §-ban meghatarozottak szerint:

Feladatkorébe tartozik

a. az Egyesiilet napi ligyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozo tigyekben a don-
tések meghozatala; az Elnokség az etikai kérdések esetében meghatdrozo;

b. a beszamoldk eldkészitése €s azoknak a kiildottgytilés elé terjesztése;

c. az éves koltségvetés elkészitése és annak a kiildottgy(ilés elé terjesztése;

d. az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara és-befektetésére vonatkozo, a
kiildsttgytilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

e. az egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a tiszt-
ségviselok megvalasztasanak eldkészitése;

f. aKiildottgyilés dsszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

g. az ligyvezetd szerv 4ltal Gsszehivott Kiildottgytilés napirendi pontjainak meghataroza-
sa;

h. részvétel a Kiildottgyiilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

1. atagsag nyilvantartasa;

az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak ¢és egyéb konyveinek vezetése,

—
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k. az egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok megorzése;

1. az egyesiiletet érinté megsz(inési ok fennallasanak mindenkori vizsgélata és annak be-
kovetkezte esetén az e torvényben eléirt intézkedések megtétele; és

m. az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérol valo dontés.

5.3. A Kiildottgytilés 6sszehivasa:

Az ligyvezetd szerv — jelen esetben az Elnokség - koteles a kiildottgyiilést 6sszehivni a sziik-
séges intézkedések megtétele céljabdl, ha

a. az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b. az egyesiilet el6relathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiten;

vagy
c. az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt

Az Elnokség dont a Kiildottgylilés dsszehivasarol és minden olyan kérdésrdl is, ami nem tar-
tozik a Kiildottgyiilés kizardlagos hataskorébe. Az Elnokség az elndk utjan a Kiildottgytlés-
nek tartozik beszamolni.

5.4. Az Elngkség évente legalabb négyszer iilésezik az Egyesiilet székhelyén, vagy a meghi-
véban feltiintetett helyen. Az tilések az Elnokség tagjai és a meghivottak részére nyilvanosak
és azokat az elndk hivija egybe. Az iiléseken az Elndkség tagjain kiviil az Egyestilet mas tiszt-
ségviselbje, Ugymint a titkar, valamint a Feltigyel6 Bizottsag tagjai is részt vesznek.

Az elndkség iilése akkor hatarozatképes, ha azon az elnokségi tagoknak legalabb felénél tob-
ben jelen vannak. Az iilésre sz6l6 meghivot postan, telefaxen; vagy elektronikus uton torténd
értesitéssel, az atvételt igazoldé modon irdsban, a hely, id6 és a napirend kozlésével az iilést
megel6z6 3. 5. napig kell eljuttatni az Elnokség tagjaihoz.

5.5. Az Elnokség iligyrendjét a megvdlasztasatdl szamitott 30 napon beliil maga hatarozza
meg. Az ligyrendet vagy annak moédositasait a kovetkezd Kiildsttgytilésen elfogadasra napi-
rendre kell tlizni. A Kiildotigytilés elnokségi ligyrendre vonatkozo hatarozatait 15 napon beliil
végre kell hajtani.

5.6. Az Elndkség hatarozatait iilésén - az Alapszabaly eltéré rendelkezése hidnyaban - egysze-
rli tobbséggel, a jelenlevd tagok 50 %-a + 1 {6 érvényes szavazataval, nyilt szavazassal hozza
meg. Az iilés hatdrozatait a Feliigyeld Bizottsig elndkének ¢s a helyi és szakmai csoportok
vezetdinek is meg kell kiildeni.

5.7. Az Elnokség nevében a titkar késziti el és az elnok terjeszti a Kiildsttgytlés elé az egye-
siilet egy éves miik6désérdl, pénziigyi és jovedelmi helyzetérol elkészitett beszamoldt.

6). AzE
Az Egyesiilet elnike:

esiilet tisztséeviselbinek jogosultsagai és feladatai tisztségiikhoz kapcsoldddan:

1. Az Egyesiilet elndke 6nalldan képviseli az Egyesiiletet személyek, hatosagok, bir6sagok,
mas 4llami és onkormanyzati szervek eldtt. Az Elndkség elnoke tevékenységérdl az Elnok-
ségnek ¢és a Kiildottgytlésnek tartozik beszamolni.

2. Az elnokét a Kiildottgylilés valasztja meg, aégy 6t éves idOtartamra, a szavazasra jogosult
résztvevok egyszerli tobbségével, nyilt szavazassal.

2.1/. Az elnok feladatai:
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- onadlldan képviseli az Egyesiiletet birésdgok, hatosdagok és mds harmadik személyek
elott,

- az Egyesiilef testiileti hatdrozatainak megfelelGen irdnyitja — az alelnékok és a
titkarbevondsaval — az Egyesiilet munkdjdt,

- a koltségvetés szerint irdnyitja az Egyesiilet munkdjdt,

- dsszehivia az Elnédkséget, és gondoskodik arrdl, hogy az elldssa feladatdt,

- ellendrzi az Alapszabdly betartdsat és a testiiletek hatarozatainak végrehajtasat,

- banki aldirdsra és utalvdnyozdsra egy személyben jogosult, tavolléte vagy
akaddlyoziatdsa esetére az Alapszabadlyban kijelolt vezetd tisztségviseldk jogosultak
banki aldirdsra és utalvdanyozdsra,

- az Egyesiilettel megbizotti jogviszonyban levok szerzodéskoteési- és tevékenységiik
felett ellendrzési jog gyakorlasa
- koteles beszamolni az Elnokségnek az el6z6 iilés ota eltelt id6szak egyesiileti, és
abban sajat tevékenységérol.

- Az Egyesiilet torvényes képviseletét az elnok ldtja el.
- A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme. dltaldnos
- A képviseleti jog gyakorlasanak médja: ondllé.

2.2/. Az altalanos alelnik feladatai:

- akiildottgytilési és elnkségi hatarozatok végrehajtasa,

- részvétel az clndkségi hatdrozatok eldkészitésében.

- banki aldirdsra, és utalvanyozdsra egy személyben jogosult

- az elndk akadalyoztatasa esetén az elnoki feladatok ellatasa teljes jogkorrel.

- a képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: dltaldnos
- a képviseleti jog gyakorlasanak modja: ondllo.

2.3. A szakmai alelnok feladatai:
- a kiildottgytilési és elnokségi hatarozatok el6készitése és végrehajtasa,
- az egyesiilet évfordulokhoz, személyekrdl valé megemlékezésekhez vagy mas eseme-
nyekhez kapcsolddo elékészito feladatainak szervezése, irdnyitasa,
- a Titkar altal készitendd éves beszamolo véleményezése, ezen munka ellendrzésének
az elndkség felé valé beszamolisa,

oo
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- banki aldirdsra és utalvanyozdsra egy személyben jogosult
- a képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme. dltaldnos
- a képviseleti jog gyakorlasanak modja: ondllo.
- az egyesiilet folyamatos miikgdéséhez kapcsolodd szakmai feladatok végrehajtasa és-a
ben,
- a tagokkal és az egyiittmiikodo tarsadalmi szervezetekkel valo kapcsolat tartasa.
- az elndk, és az dltaldnos alelnik akadalyoztatasa esetén az elnoki feladatok ellatasa
teljes jogkorrel.



2.4. A titkar feladatai:

1. A titkar feladata az Egyesiilet operativ iigyeinek intézése az elnokségi tilések kozottt idd-
szakban, az Egyesiilet mlikodésének, személyi és technikai feltételeinek napi biztositasa, ezen
tul az egyesiileti tagokkal, a helyi és szakmai szervezetekkel a folyamatos kapcsolattartds.
Ezen tul feladata tovabba az Egyesiileten kiviili személyekkel, hatosidgok, birésagok, mas
allami és dnkormanyzati szervekkel, mas tarsadalmi szervezetekkel, kiilfoldiekkel szakmai
iigyekben az aktudlis feladatokhoz kapcsolodo rendszeres egyeztetés €s kapcsolattartas. A
titkar tevékenységét a Kiildottgy(ilés alkalmatlansag, osszeférhetetlenség, vagy jogszabalyt,
az Alapszabalyt, a megbizasi szerz0dést sértd magatartisa miatt felfiiggesztheti.

2. Az egyesulettel maﬂkaﬂﬁzeﬁybaﬂ megbzzaSI .szerzodessel foglalkoztatott szemelyek napl

A titkér feladatai ellatdsa sordn 36:080—F+ 60.000.- Ft felhasznalasaig egyediil dont, az ezen
feliili 6sszegrdl valo kotelezettségvallalashoz az Elnokkel vagy az alelnokokkel kozosen tor-
ténd aldirds sziikséges.

3. A titkdr tevékenységét megbizasi szerzodés alapjan, vagy-munkaviszonyban latja el. A tit-
karral munkaszerz6dés- a megbizdsi szerzGdés hatarozatlan id6re, vagy hatarozott idore kothe-
t0. A titkarral szemben megbizdasesetén a megbizo jogait, munkaviszonybantorténdfoglal-
koztatis-esetén-pediga-munkdlatéijegekat az elnok gyakorolja. A titkdr megbizasardl Hletve

, dijazasanak 6sszegér6l az Elnokség dont, rendes

hatarozathozatali rendje szerint.

4. A titkar jogosult az egyesiilet képviseletére.
- A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: dltalanos
- A képviseleti jog gyvakorldsanak modja: énallo.

A Feliigyel6 Bizottsag
1. A Feliigyeld Bizottsag 3 tagi. Elnokét és tagjait a Kiildottgylilés négy 6t évre vélasztja.

Tagjai csak egyesiileti tagok lehetnek. A Feliigyel6 Bizottsagba az Egyesiilet elntke és az
elnokség tagjai nem valaszthatok. 4 ciklus kézben megvdlasztott elnok és FEB tagok

megbizdsa — a kozgyiilés erre vonatkozo dontése értelmében — a ciklusbol még hatra-
[évé idore is szolhat.

2. Feladata: az egyesiileti szervek valamint a jogszabalyok, az alapszabaly és az egyesiileti
hatarozatok végrehajtasanak betartasanak ellendrzése.

Ennek soran a vezetd tisztségviseloktol jelentést, az-Egyesiilet munkavalaloitélpedie tajé-
koztatast, vagy felvilagositast kérhet, tovabba az Egyesiilet konyveibe, ¢s irataiba betekinthet,

azokat megvizsgalhatja. A Feliigyelé Bizottsag munkajarol, az elndkség felhivasra, a rendes
Kiildsttgytilésen, avagy egyébként ilyen napirend esetén kételes beszamolni.

3. A Feliigyeld Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg, melyet a kdvetkezd rendes Kiildott-
gyllés fogad el.

3.1. A Feliigyel6 Bizottsag iiléseit a Feliigyelé Bizottsag elncke hivja ossze, az tilést legalabb
harom nappal megel6zden. A kiértesités irasban torténik, faxen; vagy az atvételt igazold pos-
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tai vagy elektronikus titon, az iilésre sz6l6 meghivéban feltiintetve annak napirendjét, helyét
¢s id6pontjat.

4. A Feliigyel$ Bizottsdg koteles az intézkedésre jogosult ligyvezetd szervet tajékoztatni és
annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

- az Egyesiilet miikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet érdekeit
egyébként sllyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségesse,

- avezet tisztségviselok felel6sségét mulasztdsat megalapozo tény mertilt fel.

5. Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a Feliigyel6 Bizottsag inditvanyara — annak meg-
tételétdl szamitott harminc napon beliil — 6ssze kell hivni. E hatdrid6é eredménytelen eltelte
esetén a Vezetd szerv 6sszehivasara a Feliigyel6 Bizottsag jogosult.

6. Ha az arra jogosult szerv a térvényes mitk6dés helyreallitasa érdekében a sziikséges intéz-
kedéseket nem teszi meg, a Feliigyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a térvényes-
ségi feliigyeletet ellato szervet.

7. A Feliigyelb Bizottsag a tagjai tobbségének jelenlétében hatarozatképes és dontéseit egy-
szerd sz6tobbséggel hozza.

X1. Az Egyesiilet szerveire és vezeté tisztségviseldire vonatkozé kozos szabalyok

1. Az Egyesiiletben vezet6 tisztségvisel6 olyan magyar allampolgar, Magyarorszagon letele-
pedett, illetdleg magyarorszagi tartézkodasi engedéllyel rendelkezé nem magyar allampolgar
lehet, aki nem all a koziigyekt6l valo eltiltas hatalya alatt és vele szemben 6sszeférhetetlenség
nem allapithaté meg, és tagja az Egyesiiletnek.

2. A tisztségviselok tevékenységiiket — a Titkar kivételével - tarsadalmi munkéban 1atjak el,
tiszteletdijra nem, csak e tevékenységiikhoz kapcsolddo, igazolt koltségeik megtéritésére jo-
gosultak.

3. Az Elnokség tiléseirdl, a szakmai és helyi csoportok kozgytilésérol, és Kiildottgyilés iilé-
seir6l jegyzokonyv késziil, amely tartalmazza a kisebbségi véleményeket, javaslatokat is, azaz
a hatdrozat mellett és cllene szavazok, valamint tartdzkodok szamat is. A jegyzOkonyvet a
levezetd elndk és a tagsag altal megvalasztott jegyzokonyvvezetd hitelesiti. A jegyzokonyv
mellékletét képezi az iilésrol késziilt jelenléti iv. A jelenléti iv legalabb a Kiildottgy(ilésen
résztvevd személy nevét, adéazenesitojelét lakcimét | és alairasat tartalmazza, ha a kiildstt
helyi vagy szakmai csoportot képvisel, akkor a kiildé csoport nevét is fel kell tiintetni a jelen-
1éti iven. Dontéseiket hatarozatba foglaljak: a Hatarozatok Tara olyan nyilvantartds, amelybdl
a vezetd szerv dontésének tartalma, idépontja és hatélya, illetve a dontést tamogatdk ¢és ellen-

70Kk, tartozkodok szamaranya, halehetségesszemélyeis megallapithato.

4. Az egyesiilet valasztott és hivatali szerveinek miikodési rendje, a szolgaltatdsok igénybevé-
telének mddja, a mikddéssel kapesolatos iratokba valé betekintés rendje és modJa az egyesu—
let honlapjan nyllvanosan 1s megtekmthetok et .
, az éves beszamolot. Az éves beszamolot a
honlapon torténo kozzététel mellett - mmden év majus 31. napjaig kézzététel és letétbe helye-
zés céljabol meg kell kiildeni az Orszagos Birdi Hivatalnak is.

5. Az, akire nézve a vezetd szerv dontése alapjan a jegyzokonyv hatarozatot vagy dontést tar-
talmaz, jogosult azt irasban is megismerni, - a déntésnek az érintett felé¢ a hatdrozat meghoza-
talat kvetd 15 napon beliili — atvételre alkalmas médon torténé - kiértesitéséért - az Egyesii-
let elnoke felelds.
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6. Ulések nvilvanossaga: A Kiildottgvilés, az Elndkség, és a Feliigyeld Bizottsdg iilései tag-
iai. az érdekeltek és a meghivottak részére nyilvanosak.

7. Jelolés és valasztas: Az egyesiilet szerveibe és tisztségeire a jel6lés s a szavazds nyiltan
torténik. Az adott tisztségre azt a személyt kell megvalasztottnak tekinteni, aki a szavazatok
egyszer( t6bbségét megkapta.

XII. Osszeférhetetlenségi szabalyok
1. Nem lehet az Egyesiilet tagja politikai part, vagy mas politikai szervezet.

2. A vezetd tisztségviseld elézetes hozzajarulas nélkiil nem allhat tagsagi viszonyban olyan
szervezettel, amelynek tevékenysége sérti az Egyesiilet céljait. Olyan szervezetnek sem tagjai,
sem valasztott tisztségvisel6i nem lehetnek, attdl megbizast, meghatalmazast nem fogadhat-
nak el, részére szolgaltatist nem ny(jthatnak, téle szolgaltatast nem fogadhatnak el, kivéve,
ha azt jogszabaly irja el5. A hozzajarulast az elnSkség adja meg. A fentiekkel ellentétes maga-
tartas kizarasi vagyfelmendastok.

3. Hatarozathozatal: Az egyesiilet tagjai és szervei a dontéshozo szerv ilésén szavazissal hoz-
zak meg hatarozataikat.

3.1. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a. akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére

masfajta elényben részesit;

akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kétni;

aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d. akinek olyan hozzitartozéja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitoja; €) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapu-
16 kapcsolatban all; vagy

e. aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben

S

4. A vezetb tisztségviseldvel szembeni kivetelménvek es kizaro okok:

4.1. Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a teve-
kenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztdk

4.2. A vezetd tisztségvisel iigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

4.3. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerOsen sza-
badsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiz6d6 héatranyos kovetkezmé-
nyek aldl nem mentesiilt.

4 4. Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit a koziigyektdl jogersen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

5. A Feliigvel6 Bizottsag:

A Feliigyeld Bizottsag tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a teve-
kenysége ellatasihoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyelSbizottsag tag-
ja, akivel szemben a vezet® tisztségviselkre vonatkozo kizaré ok all fenn, tovabba, aki vagy
akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezet6 tisztségviselje. Tagjai a bizottsdg munkajaban
személyesen kotelesek részt venni. Tagjai az egyesiilet elnokégétol fiiggetlenek, tevékenyse-
giik soran nem utasithatok. Visszahivasukra az Elnokség erre vonatkozo eldterjesztése alapjan
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a Kiildottgytilés jogosult akkor, ha bizonyithaté tények alapjan vele szemben ¢ fejezet 4.3. ,
4-4. pontjaban meghatarozott kizar6 ok fennallasarol szerez tudomast az Egyesiilet elndksége,
vagy barmely tagja, vagy e tény fennalltarol barmely tag az ElInckséget értesiti.

XIII. Az Egyesiilet gazdalkodasa

1. Az Egyesiilet csak az egyesiileti célja megvalositasaval kozvetleniil dsszefiiggd gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult.

1.1 Az Egyesiilet miikodésének pénziigyi alapjat bevételei képezik. Az Egyesiilet vagyona a
tagdijakbol, adomanyokbdl, palyazat utjan elnyert bevételbol és az Egyesiilet altal céljai meg-
valdsitasa érdekében végzett vallalkozasi tevékenységbdl képzodik. Az adomanyok és fel-
ajanlasok elfogadasardl, ha az Alapszabaly masként nem rendelkezik, az Elnékség hatdroz.
Az Egyesiilet nyilvantartdsait a hatalyos jogszabalyok konyvvezetési szabalyai szerint végzi.

1.2. Az Egyesiilet vagyonat eélinak céljainak megfelelden hasznalhatja, vagyonat nem oszt-
hatja fel tagjai kozott, és a tagok részére nyereséget nem juttathat. Az Egyestilet tartozasaiért a
tagok, tagdijfizetési kotelezettségiikon til, nem felelnek.

2. Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem folytat-

= o

=

XIV. Az Egyesiilet képviselete és jegyzése

1. Az Egyesiilet az Elndkség elnoke és az alelnokok valamint a titkdr onalléan képviselik
természetes személyek, hatdsagok, birosagok, mas dllami és onkormanyzati szervek elott. A

0 =] = el st Fa' 1y nela a¥e 3 - - 100y et = an 0= Ld LWL R L LY = 2ty
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2. E képviseleti joguk alapjan az Egyesiilet jegyzésére az Elnckség elndke ¢s az alelndkok
onalléan jogosultak a kozjegyzd elott elkészitett alairasi cimpéldanyukban meghatirozottak
szerinti alairassal.

3. Az Egyesiilet bank el&tti jegyzésére az elndk és az alelnskok 6nalldan, a titkar a banki ala-
irasi kartonon szerepl6 egy elndkségi taggal k6zosen jogosult utalvinyozasra.

A titkar akadalyoztatasa, vagy tevékenységének felfiiggesztése esetén az Elnokség elndke €s
az alelnokok onalléan, akadalyoztatasuk esetén pedig, a banki alairasi kartonon szerepld két
elnokségi tag kozos alairassal jogosult utalvanyozasra a bank el6tt.

XV. Zaro rendelkezések
1. Az Egyesiilet megsziinése: az egyesiilet jogutdéddal vagy jogutdd nélkiil sziinik meg.

1.1. Jogutodlassal torténd megsziinés: az Egyesiilet csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak
egyesiiletekre valhat szét.

1.2. A jogutdd nélkiili megsziinés: Az Egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, ha

a. megvalositotta céljat vagy céljanak megvaldsitasa lehetetlenné vilt, és ilyen célt nem
hataroztak meg, vagy
b. tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.
2. A jelen Alapszabaly-moédositas az elfogadasa napjan I1ép hatalyba.

3. A jelen Alapszabaly altal nem részletezett kérdésekben a 2013. évi V. toérvény: A Polgari
Torvénykonyv /Ptk./, és a 2011. évi CLXXV. Torvény /Ectv./ rendelkezései az irdnyaddak.
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Az Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt sziovege megfelel a létesité okirat-mddositdsok
alapjan hatdlyos tartalmdnak.

A médositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabdlyt a Budapesti Virosvédé Egyesiilet
Kiildottgyiilése 2023. mdrcius 28-an elfogadta.

Budapest, 2023. marcius 28.

Eléttiink, mint tanuk elétt:

Nev VADA VRO cicim. (R0 Y. Tz, ALEAKAN 6. k. HE. Aliivis, (422 pesse
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